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Aanwezig Jeroen, Karen, Mieke, Sara, Thijs, Willem-Jan

- . Afmeldingen Eugenie
. Notulist Willem-Jan

1. Opening - Toevoegen agendapunten & mededelingen

2. Notulen MR 3 - 2026-02-02
Bijlage: 2026-02-02 - Notulen MR 3 - 2026-02-02
De notulen zijn vastgesteld en gedeeld.
Vanuit de MR zijn er vragen waarom het stuk over de OR bij de begroting weg is. We gaan
graag opnieuw het gesprek aan. Zijn er mogelijkheden om dit op te vragen bij andere

scholen?

Is voorbesproken met Karen. Voorstel is om een attentie te regelen wanneer mensen
stoppen. Karen geeft wel aan graag te willen dat er niemand gemist wordt en dat er dus
iemand verantwoordelijk voor gemaakt wordt. Voorzitter OR en MR worden hiervoor
verantwoordelijk.

Daarna missen we nog iets structureels als bedankje voor alle ouders die meehelpen,
hiervoor komt de bedank-ochtend.

De personeelsgeleding gaat met Karen nog kijken naar een kleine attentie voor biebouders,
die wekelijks een aantal uur op school helpen. Ze zorgen ervoor dat de bieb op school
draaiende wordt gehouden. Zij komen daar volgend overleg op terug.

De vraag is nog wel hoe andere scholen binnen INOS het vrijwilligersbeleid aanvliegen.
Actie: Karen, Mieke, Sara om met voorstel te komen.

3. PostIN/UIT
Bijlage: GMR is opzoek naar nieuwe leden (2 personeel + 3 ouders).
Bijlagen: Uitleg voor de MR + flyer personeel + flyer ouders.
Bijlage: Notulen GMR 11 december
Bijlage: Notulen GMR 19 januari

Belangrijk vanuit deze bijlagen:

-Mocht je personeel of ouders kennen voor wie de GMR geschikt zou kunnen zijn, breng het
onder de aandacht.

-INOS is bezig met een nieuw koersplan voor 2026-2030 en naast de scholen mocht de GMR
hier ook over meedenken.

-De GMR ontvangt veel klachten over de klimaatkasten op school (klachten zitten vooral in
het lawaai wat de kasten maken). De Werft heeft deze kasten ook. Ook hier zijn klachten.
Actie: Sara gaat de klachten doorzetten naar de GMR.

Er zijn vragen van de ouders binnen gekomen of het auditrapport in te zien is. De agenda en
notulen worden weergegeven. Het auditrapport zelf is alleen voor de ouders van de MR in te
zien.
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Ook zijn er vragen binnengekomen over het vakantierooster. Vakantierooster staat online.
Zie agendapunt 4.

4. Vakantierooster 2026-2027
Bijlage: Vakantierooster 2026-2027

De GMR heeft al positief ingestemd op het vakantierooster.
De studiedagen voor De Werft worden nader bepaald en de volgende vergadering gedeeld.

Rooster is al voor heel Breda onderwijs en kinderopvang vastgesteld. GMR van INOS heeft
ook positief geadviseerd. Op het moment dat hier vanaf geweken zou worden dan kunnen
ouders met kinderen op verschillende scholen problemen krijgen.

De Werft moet nog wel de studiedagen inplannen.

Er wordt wel geconstateerd dat er in het rooster een lange periode van 11 weken tussen
twee vakanties zit. Voorstel is om met de studiedagen te kijken of er ergens een lang
weekend in kan zitten om deze periode voor de kinderen te breken.

5. Resultaten doorstroomtoets
Bijlage: Schoolrapport RKBS De Werft 2025-2026
Toelichting van de data analist: driejaarsgemiddelde van 97,2% 1F en 53,8% 1S/1F.
Dit is beide boven de signaleringswaarde.

Als school en als inspectie zijn er ambities gesteld. Deze zijn allemaal gehaald.

Bij het toetsadvies mist nog wel wat informatie in het overzicht. De ouders van de MR zijn
hier nieuwsgierig naar (deze informatie is echter niet noodzakelijk voor een duidelijk beeld
van de behaalde resultaten).

Actie: Sara vraagt het ontbrekende deel van het overzicht na bij Ellen.

6. Definitieve verslag audit
Bijlage: Rapportage audit de Werft

Toelichting Karen: Het verslag is gedeeld met het team en wordt binnenkort besproken. De
ontwikkelpunten (pagina 20 en 21) kunnen we deels al oplossen en anderen meenemen in
het nieuwe koersplan van De Werft.

De feedback van de auditcommissie was zeer positief.

Ontwikkelpunten van de vorige audit zijn opgepakt en dit is duidelijk terug te zien in het
rapport van de huidige audit.

Op veel gebieden zijn er geen ontwikkelpunten op dit moment.
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Waar de auditcommissie wel nieuwe ontwikkelpunten heeft gegeven, zullen deze
meegenomen worden door het team.

De OMR adviseert om positieve resultaten ook schoolbreed te communiceren.

Uit de ontwikkelpunten komt ook nog terug dat de MR jaarlijks de resultaten van de
doorstroomtoets op de agenda terug moet laten komen (is vorig jaar wel besproken maar
stond toen niet op de agenda).

Actie: Willem-Jan zet dit op de agenda voor MR4 2026-2027.

7. Sluit vergadering deel 1 + rondvraag

Sara zou graag de planning willen maken voor de MR voor volgend schooljaar. Voorstel is om
volgend jaar op dinsdagavond te vergaderen en dan om 18:30 uur.
Actie: Sara gaat kijken naar een voorstel voor de planning.

Karen geeft aan dat ASML en het Nederlands Mathematisch Instituut in de regio Eindhoven
investeert in beter rekenonderwijs. Zij willen andere scholen graag inspireren om ook bij
deze werkwijze aan te sluiten. De Werft heeft een gesubsidieerde versie van deze werkwijze.
Er is gevraagd om bij andere scholen informatie te gaan geven en een deel van de leraren zal
dit op 20 mei gaan doen.

8. Bezetting MR volgend schooljaar + eventuele verkiezingen voorbereiden
PMR: Sara (sinds 01-09-2023) en Eugenie (sinds 01-01-2024) gaan door, voor de plek van
Mieke (sinds 01-09-2022) wordt er een verkiezing uitgezet.
Mieke mag zich verkiesbaar stellen en opnieuw deelnemen voor een periode van 4 jaar.
Sara gaat dit op de studiedag van 1 april delen met het team, waarna zij tot de meivakantie
kenbaar kunnen maken interesse te hebben in de MR.
OMR: Thijs (sinds 01-09-2023), Willem-Jan (sinds 01-09-2023) en Jeroen (sinds 01-09-2024)
mogen allen doorgaan. Geven aan dit ook te willen doen.

9. Zijn er nog lopende acties? Bijzonderheden? Dingen die we willen oppakken?

Sara vraagt of het onderwerp schoolreisjes leeft bij de ouders van de MR. Er is 40 euro per
leerling vanuit INOS waaruit ook het kamp van groep 8 en de uitgaven van de OR betaald
moet worden. Wat er onder de streep over is, is voor schoolreisjes. Het team heeft
aangegeven dat daar een nette verdeling voor nodig is. Groep 1-2, groep 4, en groep 6 gaan
op schoolreisje. Deze groepen gaan onderling kijken voor de afstemming hierover. Er is
gevraagd dit schoolbreed te communiceren.

Volgende vergadering: maandag 11 mei 2026
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